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	 10,60 % 	 5,300 % 	 5,300 %

  	 2,20 % 	 1,10 % 	 1,10 %

 
 

	 0,18 % 	 0,09 % 	 0,09 %
  

  

	 0,058 % 	 0,029 % 	 0,029 %

 
  

 

 
  

	 1,95 %	 1,95 %	 0 %
	 1,80 %	 1,80 %	 0 %
	 1,60 %	 1,60 %	 0 %
	 1,60 %	 1,60 %	 0 %
	 1,60 %	 1,60 %	 0 %
	 1,65 %	 1,65 %	 0 %
	 2,83 %	 2,83 %	 0 %
	 2,290 %	 2,290 %	 0 %
	 1,60 %	 1,60 %	 0 %
	 1,50 %	 1,50 %	 0 %

	 3,00 %	 3,00 %	 0 %
	 1,60 %	 1,60 %	 0 %
	 2,387 %	 2,387 %	 0 %
	 1,60 %	 1,60 %	 0 %
	 1,60 %	 1,60 %	 0 %

	 1,80 %	 1,80 %	 0 %
	 1,60 %	 1,60 %	 0 %
	 1,60 %	 1,60 %	 0 %
	 1,60 %	 1,60 %	 0 %
	 1,60 %	 1,60 %	 0 %

	 2,445 %	 2,445 %	 0 %
	 1,70 %	 1,70 %	 0 %
	 3,291 %	 3,160 %	 0,131 %
	 1,65 %	 1,65 %	 0 %
	 1,20 %	 1,20 %	 0 %

	 2,75 % 	 2,75 % 	 0 %
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Contributi 2026

Datore di lavoro (tabella dei contributi paritetici da dedurre dal salario lordo)

Totale Datore di lavoro Dipendente

AVS / AI / IPG

AD – assicurazione contro la disoccupazione
(fino a CHF 148’200.– di reddito annuo)

Assicurazione maternità – Ginevra
Riguarda unicamente i dipendenti che
lavorano sul territorio ginevrino

PC Famiglia – Vaud
Riguarda unicamente i dipendenti che
lavorano sul territorio vodese

Assegni familiari – Vaud
Riguarda unicamente i datori di lavoro affiliati
alla Cassa di assegni familiari della CVCI

Assegni familiari – altri cantoni
Riguarda unicamente i dipendenti
che lavorano in un altro cantone

AG

AI

AR

BL

BS

BE

FR

GE

GL

GR

JU

LU

NE

NW

OW

SG

SH

SO

SZ

TG

TI

UR

VS

ZG

ZH
Nota: tutti i dipendenti sono soggetti a contribuzione dal 1° gennaio dell’anno del loro 18° compleanno. Chi ha raggiunto l’età legale di
pensionamento non è più soggetto ai contributi AD e beneficia inoltre di una franchigia di CHF 1’400.– al mese / CHF 16’800.– all’anno sui
contributi AVS / AI / IPG, salvo rinuncia.
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	 Vaud
	 		  0,160 1

	 		  0,090 1

	
	 		  0,095 1

	 		  0,150 1

	 		  0,150 1

	
	 		  0,10 1

	
	 		  0,005 1

	
	 		  0,120 1

	
	 		  0,040 1

	 		  0,040 1

	
	 		  0,180 1

	  
	 		  0,101 1 + 3

	
	 		  0,100 4

1	
2	  

		  0,0820 % 
	 	 	 0,0650 % 

	 	 0,0497 % 
		  0,0396 %

3	
4	

	
	 		

	 		  0,070 1

	 Neuchâtel
	 		  0,180 1

	 		  0,507
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Fondi cantonali diversi

Contributi

Cantone in % del
salario soggetto

LAJE – Accoglienza diurna dei bambini

FONPRO – Fondo per la formazione professionale

Friburgo
StE – Struttura d’accoglienza extrafamiliare

ACPC – Fondo per la formazione professionale

Ginevra
FFPC – Fondo per la formazione professionale

SAPE – Accoglienza della prima infanzia e accoglienza familiare diurna

Tasso scalare 2

Giura
FSFP – Fondo per la formazione professionale

Lucerna
Fondo per l’aiuto ai disoccupati

AE – Accoglienza extrafamiliare

FFA – Fondo per l’apprendistato e il perfezionamento professionale

Soletta
PC Famiglia – Prestazioni complementari per le famiglie

Ticino
FCFP – Fondo cantonale per la formazione professionale

Assegno d’integrazione

AP – Assegno parentale

Vallese
Fondo per la famiglia

FCFP – Fondo per la formazione professionale e
FFCA – Fondo per la formazione continua degli adulti

Zurigo
BBF – Fondo per la formazione professionale

inclusi nel tasso degli assegni familiari
in funzione della massa salariale:
<= 2,5 milioni

> 2,5 milioni <= 10 milioni
<= 50 milioni< 10 milioni

> 50 milioni
di cui 0,001 a carico del dipendente
trattato una volta all’anno



3/3

  

	 	 	  
	 	

	 	 CHF   10’100    –    17’600	  5,371 %

		  CHF   17’600    –    23’000	  5,494 %

		  CHF   23’000    –    25’500	  5,617 %

		  CHF   25’500    –    28’000	  5,741 %

		  CHF   28’000    –    30’500	  5,864 %

		  CHF   30’500    –    33’000	  5,987 %

		  CHF   33’000    –    35’500	  6,235 %

		  CHF   35’500    –    38’000	  6,481 %

		  CHF   38’000    –    40’500	  6,728 %

		  CHF   40’500    –    43’000	  6,976 %

		  CHF   43’000    –    45’500	  7,222 %

		  CHF   45’500    –    48’000	  7,469 %

		  CHF   48’000    –    50’500	  7,840 %

		  CHF   50’500    –    53’000	  8,209 %

		  CHF   53’000    –    55’500	  8,580 %

		  CHF   55’500    –    58’000	  8,951 %

		  CHF   58’000    –    60’500	  9,321 %

		  	 10,000 %

	  
	   
	  
	 	 	  0,029 %

	   
	   
	   
	  
	 	 	  0,09 %

	  
	   
	   
	  
	 	 	  2,95 %

 

1	
2	
3	

1

2

3
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Indipendente (tabella dei contributi riscossi sul reddito di un’attività lucrativa)

Reddito annuo Tasso di contribuzione
derivante dall’attività

AVS / AI / IPG

CHF 60’500 – e oltre

Assicurazione maternità – Ginevra
Riguarda unicamente
gli indipendenti che lavorano
sul territorio ginevrino tasso unico

PC Famiglia – Vaud
Riguarda unicamente
gli indipendenti soggetti
alla legge vodese sugli
assegni familiari tasso unico

Assegni familiari – Vaud
Riguarda unicamente
gli indipendenti soggetti
alla legge vodese sugli
assegni familiari fino a CHF 148’200.–

Nota: Assegni familiari – altri cantoni: il contributo è legato al cantone d’attività e non a quello di
domicilio. Per ulteriori informazioni, come pure per i Fondi cantonali diversi, vogliate contattarci.

Per ogni reddito annuo inferiore a CHF 10’100.– è riscosso un importo forfettario di CHF 530.–
Oltre CHF 60’500.– il tasso non varia più e resta al 10 %
Oltre CHF 148’200.– non è riscosso alcun contributo supplementare




