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Da rinviarci entro
il 30 gennaio 2026 a:Cassa di compensazione AVS/AI/IPG

Av. d’Ouchy 47 – CP 315 – 1001 Losanna Tel. 021 613 35
11 – Fax 021 613 35 01 – info@avscvci.ch

Controllo annuale 2025 – attività transfrontaliere

Riguarda unicamente le società e gli indipendenti che impiegano dipendenti

Numero d’affiliato

Ragione sociale > secondo l’iscrizione nel Registro di commercio

Vi preghiamo di crociare la/le situazione/i che vi riguarda/no:

Indipendente o società con personale che non svolge attività transfrontaliere
(per favore: datate, firmate e rinviateci il modulo)

Indipendente con personale che svolge un’attività transfrontaliera
(per favore: rispondete alle domande seguenti)

Società con personale che svolge un’attività transfrontaliera
(per favore: rispondete alle domande seguenti)

Accordi bilaterali CH/UE/AELS
Esercizio di un’attività in uno o più Stati membri e in Svizzera

La mia società impiega persone salariate che potrebbero trovarsi
in situazione di pluriattività poiché lavorano:

per la mia società, come frontalieri, con un solo giorno di telelavoro
nel loro Stato di domicilio (< 25 %) sì no

per la mia società, come frontalieri, con giorni di telelavoro
nel loro Stato di domicilio (< 50 %) – accordo multilaterale del 1° luglio 2023 sì no

per la mia società, come frontalieri, senza esercitare alcuna altra attività
lucrativa nel loro Stato di domicilio sì no

per la mia società, in più Stati UE/AELS sì no

per la mia società e per uno o più altri datori di lavoro nell’UE/AELS sì no

per la mia società e come indipendenti nell’UE/AELS sì no

per la mia società, ma con contributi alla sicurezza sociale di un altro Stato sì no

Distacco: attività in uno Stato UE/AELS

La mia società impiega persone salariate che sono in distacco poiché svolgono:

una missione di breve o lunga durata in uno Stato UE/AELS sì no

telelavoro transfrontaliero temporaneo e puntuale a tempo pieno
(100 % del tempo di lavoro) in uno Stato UE/AELS – accordo multilaterale
del 1° luglio 2023 sì no



2/2

  

3.	

	 –   
�         

4.	  

	 – �         

  

5.	   
  

�         

6.	   
�         

	
		

Cassa di compensazione AVS/AI/IPG
Av. d’Ouchy 47 – CP 315 – 1001 Losanna Tel. 021 613 35
11 – Fax 021 613 35 01 – info@avscvci.ch

Distacco: attività in uno Stato contraente

La mia società impiega persone salariate che sono in distacco poiché svolgono:

una missione di breve o lunga durata in uno Stato contraente
al di fuori dell’UE/AELS sì no

Attività in uno Stato non contraente (Stato terzo)

La mia società impiega persone salariate che beneficiano della continuazione
dell’assicurazione obbligatoria in Svizzera poiché svolgono:

una missione di breve o lunga durata in uno Stato non contraente (Stato terzo) sì no

Familiari che accompagnano il vostro dipendente
in missione all’estero

La mia società ha informato il personale interessato della possibilità
d’assicurazione per il/la coniuge o il/la partner registrato/a che lo
accompagna durante la missione all’estero. sì no

Utilizzo della piattaforma ALPS

La mia società dispone già di un accesso CH-LOGIN per trattare
queste situazioni nella piattaforma ALPS. sì no

Luogo e data Firma/e valida/e
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